
U skladu sa odredbama čl.78. i 12. Zakona o udruženjima (»Službeni list RS«, br.51/09), na 

skupštini udruženja održanoj dana 08.04.2011 u Negotinu, usvojen je novi 

 

STATUT 

UDRUŽENJA ZA GINEKOLOŠKU ONKOLOGIJU SRBIJE 

 
ZAJEDNIČKE ODREDBE 

 

Član 1. 

 

Ovim Statutom se Udruženje za ginekološku onkologiju Srbije, usaglašava sa Zakonom o 

udruženjima (»Službeni list RS«, br.51/09), tako što se brišu svi članovi Statuta Udruženja za 

ginekološku onkologiju Srbije, donetog 11-04-2003. godine i dopunjenog i izmenjenog na 

Skupštini Udruženja održanoj 10.04.2009 god i umesto njega donosi se sledeći sadržaj Statuta: 

 

 

OBLAST OSTVARIVANJA CILJEVA 

 

Član 2. 

 

Udruženje za ginekološku onkologiju Srbije (u daljem tekstu: Udruženje) je dobrovoljno, 

nevladino i neprofitno udruženje, osnovano na neodređeno vreme kao organizovani oblik stručnog 

i naučnog rada stručnjaka svih specijalnosti koji se bave problemima malignih bolesti 

reproduktivnih organa žene, radi ostvarivanja ciljeva u oblasti ginekološke onkologije. 

 

 

ZADACI I CILJEVI UDRUŽENJA 

 

Član 3. 

 

Cilj organizovanja Udruženja je unaprenivanje stručnog i naučnog rada članova u oblasti 

ginekološke onkologije, kroz sporazumno i dogovoreno rešavanje pojedinačnih i zajedničkih 

interesa i ciljeva od značaja za Udruženje i širu društvenu i državnu zajednicu. 

 

Član 4. 

 

Radi ostvarivanja svojih ciljeva Udruženje naročito: 

 

1) okuplja u članstvo i koordinira rad ginekologa i ostalih stručnjaka koji se bave problemima 

ginekološke onkologije; 

2) razvija i usklanuje protokol dijagnostike i lečenja u oblasti ginekološke onkologije; 

3) doprinosi standardizaciji terminologije i evaulaciji dijagnostičkih i terapijskih postupaka u 

oblasti ginekološke onkologije; 

4) stimuliše osnovne i primenjene istraživačke delatnosti i proširuje znanja iz oblasti ginekološke 

onkologije; 

5) sarađuje sa držvanim i drugim organizacijama i predstavničkim telima po pitanjima organizacije 

i rada zdravstvebe službe u oblasti prevencije i ranog otkrivanja malignih oboljenja u ginekologiji; 

6) radi na zdravstvenom prosvećivanju i vaspitanju na širokom planu u oblasti prevencije i ranog 

otkrivanja malignih oboljenja u ginekologiji; 

7) organizuje i sprovodi edukacije stručnih kadrova u oblasti ginekološke onkologije; 

8) povezuje se sa naučnim i stručnim udruženjima i institucijama u zemlji i inostranstvu koje se 

bave sličnim problemima; 



9) brine o učestvovanju članova Udruženja na odgovarajućim nacionalnim i inetrnacionalnim 

skupovima u zemlji i inostranstvu; 

10) organizuje stručne i naučne skupove o aktuelnim problemima u oblasti ginekološke 

onkologije; 

11) organizuje posete stranih nučnika i stručnjaka ovom Udruženju; 

12) štampa naučno-stručne publikacije. 

 

 

NAZIV I SEDIŠTE 

 

Član 5. 

 

Naziv Udruženja je: Udruženje za ginekološku onkologiju Srbije 

Naziv Udruženja na stranom jeziku je: SERBIAN SOCIETY OF GYNECOLOGIC 

ONCOLOGISTS 

Skraćeni naziv je : УГОС 

Skraćeni naziv na stranom jeziku je: SSGO 

Udruženje ima sedište u Beogradu. 

Udruženje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije. 

 

 

ČLANSTVO U UDRUŽENJU 

 

Član 6. 

 

Članstvo u Udruženju je dobrovoljno. Svim članovima se obezbeđuju jednaka prava, obaveze i 

odgovornosti, koje proizilaze iz njihovog dobrovoljnog udruživanja. 

Članovima se ne mogu ograničavati prava, izuzev ako je to zakonom predviđeno. 

 

Član 7. 

 

Članovi Udruženja mogu biti redovni, počasni i članovi dobrotvori. 

 

Član 8. 

 

Redovni članovi Udruženja mogu postati ginekolozi, drugi stručnjaci koji se bave problemima 

ginekološke onkologije i pravna lica koja žele da pomažu delatnost Udruženja. 

 

Član 9. 

 

Članom Udruženja se postaje prijavom Upravnom odboru na adresu pismenim putem, elektronski, 

poštom ili na skupu uz potvrdu o plaćenoj članarini. 

 

Član 10. 

 

Prava i dužnosti redovnih članova Udruženja su da: 

 

1) aktivno učestvuju u ostvarivanju zadataka i ciljeva Udruženja, 

2) neposredno učestvuju u odlučivanju na Skupštini, kao i preko organa Udruženja, 

3) budu blagovremeno i potpuno informisani o radu i aktivnostima Udruženja. 

bira i bude biran u organe Udruženja, 

4) usmeravaju politiku opšte delatnosti Udruženja, 



5) sprovode u delo odluke Skupštine i Upravnog odbora Udruženja, 

6) učestvuju na stručnim sastancima Udruženja, 

7) biraju i budu birani u organe upravljanja Udruženja, 

8) uredno plaćaju članarinu u visini koja je odrenena od strane Skupštine Udruženja. 

 

Član 11. 

 

Počasne članove bira skupština Udruženja, na predlog Upravnog odbora, menu istaknutim 

naučnim radnicima u zemlji i inostranstvu. 

Predlog za prijem počasnog člana Udruženja može dati svaki redovni član Udruženja pismenim 

putem. 

Počasni članovi imaju ista prava i dužnosti kao i redovni članovi, a ne plaćaju članarinu, dobijaju 

diplomu počasnog člana i nemaju pravo glasanja u organima Udruženja. 

 

Član 12. 

 

Članom dobrotvorm može postati svako fizičko i pravno lice koje pokloni ili zavešta Udruženju 

značajnu vrednost ili značajnu novčanu sumu. 

Odluku o prijemu člana dobrotvora donosi Upravni odbor o čumu izveštava skupštinu 

 

Član 13. 

 

Članstvo u Udruženju prestaje: 

 

- pismenim istupanjem iz članstva Udruženja, 

- isključenjem po odluci Skupštine Udruženja, 

- u slučaju da član neopravdano ne prisustvuje nijednom sastanku Udruženja u periodu od 2 

godine, 

- ne plaća članarinu tokom jedne kalendarske godine. 

 

Član 14. 

 

Isključenje po odluci Skupštine Udruženja obavlja se ukoliko bi to isključenje bilo u interesu 

Udruženja. 

Onaj koji se isključuje iz Udruženja mora dobiti reč na prvoj sledećoj godišnjoj skupštini 

Udruženja 

Na Skupštinu koja rešava o isključenju mora se pismeno, najmanje 8 dana unapred, pozvati član o 

čijem se isključenju odlučuje. 

 

Član 15. 

 

Skupština Udruženja može svojim članovima dodeliti članske kartice – ID kartice, zahvalnice, 

diplome, plakate, povelje i druga priznanja i nagrade. 

O dodeli priznanja odlučuje Skupština na predlog Upravnog odbora. 

 

 

ORGANI UDRUŽENJA 

 

Član 16. 

 

Udruženjem upravljaju članovi Udruženja preko predstavnika u odborima i drugim radnim telima. 

Organi Udruženja su: 



1. Skupština Udruženja 

2. Upravni odbor 

3. Nadzorni odbor 

Funkciju zastunika vrši Predsednik Upravnog odbora, a u njegovom odsustvu zamenik 

Predsednika Upravnog odbora. 

 

Član 17. 

 

Najvažniji organ Udruženja je Skupština. Skupštinu čine svi članovi Udruzenja. Skupština se 

saziva redovno, a po potrebi i vanredno. Zaključci redovne i vanredne skupštine su punovažni i 

obavezni za sve članove, Upravni odbor i Nadzorni odbor Udruženja. 

 

Član 18. 

 

Redovna Skupština zaseda najmanje jednom godišnje. Prvo zasedanje Skupštine je obavezno u 

toku prve godine od početka rada novoizabranog Upravnog odbora. Zasedanje Skupštine saziva se 

obavezno na kraju mandata Upravnog odbora i to je, ujedno, izborna Skupština. 

 

Član 19. 

 

Redovna Skupština je obavezan sastanak za redovne članove Udruženja. Članovi Udruženja 

moraju biti obavešteni o zasedanju Skupštine najkasnije mesec dana pre njenog održavanja. 

 

Član 20. 
 

Nadležnost Skupštine je da razmatra i: 

 

- usvaja izveštaj Upravnog odbora. 

- usvaja izveštaj o finansijskom poslovanju Udruženja. 

- usvaja izveštaj Nadzornog odbora Udruženja 

- usvaja Plan i Program rada, 

- usvaja Statut i izmene Statuta, 

- donosi Pravilnik o radu Upravnog odbora, 

- odlučuje o isključenju iz članstva, 

- bira Upravni odbor i Nadzorni odbor, 

- daje razrešnicu Upravnom odboru i Nadzornom odboru, 

- odlučuje o prestanku rada Udruženja, 

- odlučuje o udruživanju u Saveze. 

 

Član 21. 

 

Vanredna sednica Skupštine može se zakazati na obrazloženi predlog Upravnog odbora, kao i na 

inicijativu najmanje jedne trećine članova Skupštine. Inicijativa se podnosi Upravnom odboru u 

pisanom obliku i u njoj se moraju navesti pitanja čije se razmatranje predlaže. Upravni odbor 

nakon toga donosi odluku o održavanju sednice Skupštine, a Predsednik odlučuje o vremenu i 

mestu vanredne sednice. 

Odluke vanaredne Skupštine su punovažne ako su donete sa najmanje polovinom + 1 glasova 

prisutnih redovnih članova. Za odluku o izmenama i dopunama Statuta, statusnim promenama i 

prestanku rada Udruženja neophodna je dvotrećinska većina glasova prisutnih članova. 

 

 

 



 

Član 22. 

 

Upravni odbor je izvršni organ Udruženja, koji se stara o sprovođenju ciljeva Udruženja koji su 

utvrđeni ovim Statutom. 

Upravni odbor ima 18 članova, koje bira i opoziva Skupština. 

Mandat članova Upravnog odbora traje 3 godine i mogu se ponovo birati na istu funkciju. 

Upravni odbor iz reda svojih članova bira Predsednika, zamenika Predsednika i Generalnog 

sekretara. 

Upravni odbor je obavezan da organizuje sastanke najmanje dva puta godišnje. Sastanak saziva 

Predsednik, Potpredsednik ili Generalni sekretar Upravnog odbora. Upravni odbor na čelu sa 

Predsednikom u obavezi je da najmanje dva puta godišnje organizuje stručne sastanke sa temama 

iz oblasti ginekološke onkologije (tzv. prolećni i jesenji sastanak Udruženja). 

Upravni odbor donosi odluke o održavanju vanredne sednice. 

Upravni odbor imenuje lica ovlašćena za zastupanje - donosi odluku. 

 

Član 23. 

 

Predsednik Upravnog odbora zastupa Udruženje u pravnom prometu i ima prava i dužnosti 

finansijskog nalogodavca. Predlog o pravnom i knjigovodstvenom zastupanju iznosi predsednik ili 

članovi Upravnog odbora, a odluka se usvaja na sednici upravnog odbora polovinom + 1 glas 

prisutnih članova. 

Zamenik Predsednika i Generalni sekretar su ovlašćeni da, u odsustvu Predsednika Upravnog 

odbora, zastupaju Udruženje i potpisuju sva finansijska i novčana dokumenta u ime Udruženja. 

Predsednik određuje Blagajnika i Sekretara i oni se ne nalaze u 18 članova Upravnog odbora. 

Predsednik iznosi predlog o licima ovlašćenim za zastupanje Upravnom odboru koji o tome donosi 

odluku. 

Predsednik određuje, osim Blagajnika i Sekretara, i zapisničara iz prisutnih članova Skupštine na 

sednici ili iz članova Upravnog odbora. 

 

Član 24. 

Upravni odbor 

1) rukovodi radom Udruženja između dve sednice Skupštine i donosi odluke radi ostvarivanja 

ciljeva Udruženja, 

2) organizuje redovno obavljanje delatnosti Udruženja, 

3) poverava posebne poslove pojedinim članovima, 

4) donosi finansijske odluke, 

5) odlučuje o pokretanju postupka za izmene i dopune Statuta, sopstvenom inicijativom ili na 

predlog najmanje pet članova Udruženja i priprema predlog izmena i dopuna, koji podnosi 

Skupštini na usvajanje, 

6) odlučuje o pokretanju postupka za naknadu štete u slučajevima iz člana 25. stav 2. Zakona o 

udruženjima, po potrebi, određuje posebnog zastupnika udruženja za taj postupak, 

7) odlučuje o drugim pitanjima za koja nisu, Zakonom ili ovim Statutom, ovlašćeni drugi organi 

Udruženja. 

Upravni odbor punovažno odlučuje ako je prisutna najmanje jedna polovina članova, a odluke 

donosi većinom glasova svih članova. Glasanje može biti javno ili tajno. 

 

Član 25. 

 

Nadzorni odbor kontroliše finansijsko poslovanje Udruženja i o uočenim nepravilnostima, bez 

odlaganja, obaveštava Upravni odbor. 

Nadzorni odbor ima tri člana koje bira Skupština. Mandat članova Nadzornog odbora traje tri 



godine sa mogućnošću reizbora na još jedan mandatni period. Članovi Nadzornog odbora ne mogu 

biti iz redova članova Upravnog odbora. 

Nadzorni odbor podnosi izveštaj na svakoj sednici Skupštine pismeno. 

 

 

IZBOR PREDSTAVNIKA U ORGANE UDRUŽENJA 

 

Član 26. 

 

Predsednik i Potpredsednik Udruzenja - Upravnog odbora se biraju za mandatni period od tri 

godine, sa mogućnošću izbora za još jedan mandatni period. 

Nadzorni odbor se bira za mandatni period od tri godine. 

Nominacije za izbor članova radnih tela vrši Upravni odbor na predlog članova Udruženja. 

Redovni članovi Udruženja predlažu kandidate za izborne funkicje na posebnim formularima koji 

im se dostavljaju poštom ili elektronskom poštom najmanje dva meseca pre sazivanja izborne 

Skupštine. 

Nominacije za izbor na funkcije Udruženja stavljaju se na uvid Upravnom odboru najmanje mesec 

dana pre izborne Skupštine. 

 

Član 27. 

 

Nominacije za izbore mogu vršiti samo aktivni članovi Udruženja. Član nema pravo da predloži 

sebe na izbornu funkciju. Formiranje izborne liste – nominacije vrši Upravni odbor najmanje dva 

meseca pred izbore. Predsedništvo razgovara i traži usmenu saglasnost od kandidata koji su dobili 

najveći broj glasova i potom formira izbornu listu. Kandidati koji su predloženi za mesto 

predsednika treba da predlože Program rada i sastanaka u narednom mandatnom periodu od tri 

godine. 

 

Član 28. 

 

Za izbor predsednika, potpredsednika i generalnog sekretara, moraju biti bar dva prijavljena 

kanditata. 

 

Član 29. 

 

Glasnje je tajno, na glasačkim listićima koje redovnim članovima Udruženja dostavlja Izborna 

komisija. 

Glasački listići moraju imati suvi pečat Udruženja. 

Glasanje se obavlja na izbornoj Skupštini 

Članovi koji nisu u mogućnosti da prisustvuju izbornoj Skupštini obavezni su da svoje glasačke 

listiće, u zatvorenom kovertu, dostave Generalnom sekretaru Udruženja najmanje tri dana pre 

izbora. 

Generalni sekretar je dužan da glasačke listiće redovnih članova koji nisu u mogućnosti da 

prisustvuju Skupštini, u neotvorenom kovertu, preda Izbornoj komisiji uz Zapisnik. 

Izbor za sve funkcije punovažan je ako je odluka doneta najmanje polovinom + 1 glasova svih 

prisutnih članova Udruženja. 

 

Član 30. 

 

Izbornu komisiju formira Upravni odbor Udruženja pre izborne Skupštine od članova Udruženja 

koji nisu kandidovani za upravne funkcije u narednom mandatu. Izborna komisija ima 3 člana. 

Članovi Izborne komisije ne mogu biti Predsednik, Potpredsednik i Generalni sekretar Uduženja. 



Članovi Izborne komisije između sebe biraju Predsednika koji rukovodi radom Komisije. 

Dužnosti Izborne komisije su da: 

 

- odštampa glasačke listiće koje pripremi Predsedništvo Udruženja na osnovu predloga redovnih 

članova, 

- kontroliše broj glasačkih listića, 

- prebroji glasove uključujući i glasove odsutnih članova poslate u zatvorenom kovertu, i 

- saopšti rezultate izbora. 

 

 

OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADA 

 

Član 31. 

 

Rad Udruženja je javan. Javnost se može ograničiti ili isključiti samo kada to nalaže opšti interes 

ili kada se razmatraju materijali poverljive prirode, koji se smatraju profesionalnom tajnom. 

Upravni odbor se stara o redovnom obaveštavanju članstva i javnosti o radu i aktivnostima 

Udruženja, neposredno ili putem internih publikacija, odnosno putem saopštenja za javnost, ili na 

drugi primereni način. 

Godišnji obračuni i izveštaji o aktivnosti Udruženja podnose se članovima na sednici Skupštine 

Udruženja. 

 

Član 32. 

 

Radi ostvarenja svojih ciljeva Udruženje uspostavlja kontakte i sarađuje sa drugim udruženjima i 

organizacijama u zemlji i inostranstvu. 

Udruženje može pristupiti međunarodnim udruženjima ginekoloških onkologa, o čemu odluku 

donosi Skupština. 

 

 

NAČIN STICANJA SREDSTAVA ZA OSTVARIVANJE CILJEVA I 

RASPOLAGANJE SREDSTVIMA 

 

Član 33. 

 

Udruženje pribavlja sredstva od članarine, dobrovoljnih priloga, donacija, dotacija, poklona, 

finansijskih subvencija i na drugi zakonom dozvoljen način. 

Udruženje može pribavljati sredstava i od kotizacija za seminare i drugih oblika obrazovanja iz 

oblasti ginekološke onkologije. 

 

 

PRIVREDNA DELATNOST KOJOM SE STIČE DOBIT 

 

Član 34. 

 

Udruženje pribavlja sredstva obavljajući privrednu delatnost  

- 5814 izdavanje časopisa i periodičnih izdanja. 

Udruženje može početi sa neposrednim obavljanjem ove delatnosti tek nakon izvršenog upisa u 

Registar privrednih subjekata. 

Dobit ostvarena na način iz stava 1. ovog člana može se koristiti isključivo za ostvarivanje ciljeva 

Udruženja, uključujući i troškove redovnog rada Udruženja i sopstveno učešće u finansiranju 

određenih projekata. 



 

PRESTANAK RADA UDRUŽENJA 

 

Član 35. 

 

Udruženje prestaje sa radom odlukom dve trećine glasova Skupštine, kada prestanu uslovi za 

ostvarivanje ciljeva Udruženja, kao i u drugim slučajevima predviđenim zakonom. 

 

 

POSTUPANJE SA IMOVINOM U SLUČAJU PRESTANKA UDRUŽENJА 

 

Član 36. 

 

U slučaju prestanka rada, imovina Udruženja preneće se na Srpsko lekarsko društvo. 

 

 

IZGLED I SADRŽINA PEČATA 

 

Član 37. 

 

Udruženje ima pečat okruglog oblika, prečnika 3,5 cm, na kojem je u krug ispisano Удружење за 

Гинеколошку онкологију Србије - Београд ćirilicom na srpskom jeziku i latinicom na 

engleskom jeziku. U sredini pečata se nalazi logo Udruženja koji se sastoji od znaka i ispisa. Znak 

predstavlja ženske polne organe, a ispis je skraćenica imena Udruženja. Osnovna predstava znaka 

je dvobojna i to tamno plava, a gornja površina znaka je svetlo plavo zelene boje. Znak ima i svoju 

crnu i belu varijantu za posebne primene. 

Ovakav isti pečat, mali po formatu, prečnika 2cm, Udruženje ima za blagajničko poslovanje. 

Udruženje ima i četvrtasti zavodni pečat na kome piše: Удружење за Гинеколошку онкологију 

Србије, ispred toga “бр”, ispod broja mesto za datum u jednom redu, a u drugom redu Београд. 

 

Član 38. 

 

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim Statutom neposredno će se primenjivati odredbe Zakona 

o udruženjima. 

 

Član 39. 

 

Ovaj Statut stupa na snagu danom njegovog usvajanja na Skupštini Udruženja. 

 

Predsedavajući Skupštine Udruženja 

 

 

Doc. dr Vladimir Pažin 

 
 


